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Ministerio del Poder Popular del
Despacho d(la la Presidencia
NE
Providencia mediante la cual se designa al
ciudadano Carlos Alfonso Caceres Araujo, Auditor
Interno en la Unidad de Auditoria Interna de este
Instituto.

Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
Resoluciéon mediante la cual se delega por razones
de eficacia en el ciudadano José Gregorio Gomez
Larez, Presidente del Directorio del Fondo Nacional
Antidrogas (FONA), las atribuciones y firma de los
actos y documentos que en ella se sefialan.

Acta.

Ministerio del Poder Popular
para las Comunas y Proteccion Social
Resolucion mediante la cual se otorga la Jubilacién
Especial al ciudadano-Jorge Montoya B.

Tribunal Supremo de Justicia
Direccion Ejecutiva de la Magistratura
Resolucion mediante ta cual se designa a la
ciudadana Liliana Bello Alvarado, Jefa de Ia
Division de Servicios Administrativos y Financieros,
y Cuentadante de la Direccion Administrativa
Regional del estado Carabobo, de esta

Magistratura en calidad de Encargada.

Resolucién mediante la cual se designa a la
ciudadana Jackeline Escobar Gil, Jefa de ia
Division de Servicios al Personal de la Direccion
Administrativa Regional del estado Truijillo.

Contraloria General de la Republica

Resolucion mediante la cual se pone a disposicion
de los Organos que integran et Sistema Nacional
de Control Fiscal, el manual de Normas y
Procedimientos en Materia de Auditoria de Estado
Ee! Manual para la Determinacién de ia
esponsabilidad Administrativa y ia Formulacion

de Reparos. '

Resolucion mediante la cual se dictan las Normas

para ia Ejecucion de los Trabajos y Presentacion
de Resultados por Auditores, Consultores,
Profesionales Independientes y Firmas de Auditores
que presten Servicios en Materia de Control.

Resolucién mediante la cual se dicta el Modelo
Genérico de Reglamento Interno de Unidades de
Auditoria intema. .
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

01-00- 90026 4
. Caracas, 22 DIC 201

201° y 152°

ADELINA GONZALEZ
Contralora General de la Rep(blica (E)

En ejercicio de las atribuciones previstas en los articulos 4, 14
numerales 10 y 12; y 24, paragrafo unico de {a Ley Orgénica de |a
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de
Controt Fiscal, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 7,
tercer aparle del Reglamento Intemo de este Qrganismo
Caontralor,

CONSIDERANDO

Que corresponde a la Contraloria General de la Repiblica ejercer
la rectoria del Sistema Nacional de Control Fiscal,

CONSIDERANDO

Que el Sistema Nacional de Control Fiscal tiene dentro de sus
objetivos, lograr que sus 6rganos interactiien ccordinadamente a
fin de lograr la unidad de direccién de los sistemas vy
procedimientos de control,

CONSIDERANDO

Que para e! funcionamiento del Sistema Nacional de Conltrol se
requiere que sus 4rganos adopten los instrumentos necesarios
para promover la eficiencia, economlia y calidad de sus
operaciones y lograr el cumplimiento de su misién, objetivas y
metas,

RESUELVE:

Articulo 1. Poner a disposicidén de los ¢rganos que integran ei
Sistema Nacional de Control Fiscal, el modelo que puede servir
de marco de referencia para la elaboracién de 10s manuales gue
regulan el proceso de auditaria y el procedimiento administrativo
para la determinacién de responsabilidades, a ser realizados por
dichos érganaos.

Articulo 2. Publicar en el portal electrénico de la Contraloria
General de la Republica, www.cgr.gab.ve, el Manual de Normas y
Procedimientos en Materia de Auditorla de Estado y el Manual
para la Determinacién de la Responsabilidad Administrativa y la
Formutacién de Reparos de la Contraloria General de la
Republica.

@rurt ~bligWese,

'

"' ZLINA GONZALEZ
General de 'a Reptklica (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

N°O1-00 ¢
100 900265 Caracas, 22 DIC 2011

201y 152°

ADELINA GONZALEZ"
Contralora General de la Replbtlica (E}

En ejercicio de las atribuciones que le confieren tos arliculos 14,
numerales 1, 10 y 12; 33, numeral 2 y 43, Pardgrafo Unico de la Ley
Orgdnica de la Contralorfa General de la Republica y de! Sistema
Nacional de Control Fiscal, dicta las siguientes:

NORMAS PARA LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS Y
PRESENTACION DE RESULTADOS POR AUDITORES,
CONSULTORES, PROFESIONALES INDEPENDIENTES Y FIRMAS
DE AUDITORES QUE PRESTEN SERVICIOS EN MATERIA DE
CONTROL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Objeto

Artficulo 4. Las presentes Normas tlenen por objelo regular la
ejecucion y presentacién de resultados de los trabajos realizados en
materia de control, por auditores, consullores, profesionales
independientes y firmas de auditores, Inscritos y calificades por la
Contraforfa General de fa Republica, conforme al Regiamento para el
Registro,  Calificacién, Seleccién y Contratacién de Auditores,
Consultores y Profesionales Independientes en Materia de Control,

Amblto subjetivo
Articulo 2. Est&n sujetos a las presentes Normas:

1. Los érganos de control fiscal indicados en el arliculo 26 de la
Ley Orgénica de la Contraioria General vy det Sistema Nacional
de Control Fiscal,

2. Las maximas autoridades jerdrquicas de los drganos vy
entidades a los que se refieren los numerales 1 al 11 del
artfculo 9 de la Ley Orgénica de la Contralorfa General de la
Republica y del Sistemna Nacional de Control Fiscal.

3. La Superintendencia Nacionat de Auditoria Intemna,

4. Los auditores, consultores, profesionales independientes vy
firmas de auditores que presten sus servicios en materia de
controf a los sujetos a que se refieren los numerales antsriores.

Principios

Articulo 3. La actuacién de los auditores, consultores, profesionales
independientes y firmas de auditores estara sujeta a los principios de
imparcialidad, objetividad, diligencia profesional, integridad vy
responsabilidad.

Reserva de la informacién

Articulo 4, Los auditores, consultores, profesionales independientes y
firmas de auditores estdn obligados & mantener absoluta reserva
respecto a fa informacién y los datos relagionados con los trabajcs
que realicen, y en ningln caso relendran para si o para terceros
documentos que pertenezcan a los drganos o entidades del sector
publico.

Criterios de calidad

Articulo 8. Los auditores, consultores, profesicnales independientes vy
firmas de auditores dehben garantizar que los trabajos realizados
cumplan con criterios de calidad de generat aceptacién.

Los criterios de calidad estaran referidcs, fundamentaimente, a lo
siguiente:

1. La ejecucién de los trabajos debe asignarse a profesionales
con conocimientes, experiencia, aptitudes y destrezas técnicas
proporcionales con el tipo y complejidad de las latores a
realizar, A tal fin, el contratante verificara en la resefta curricutar
de las personas que ejecutaran los trabajos, los conocimientos
y experiencia que pcsean para realizar las ewvaluaciores o
astudics confratadoes,

2. Tedo trabaje a ejecutar debe contar con la cormespondiente
planificacién y las actividades y tareas - madas deten
ajustarse a las dispbsicicnes legales, L. .. 5 ¥ técnicas
carrespondientes.

3. La realizacién de los trabajes debe contar  .n ~ 5
mecar’ nes de supervisién que ner I T
los @ ” propuesies. -
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4. La ejecucién de los trabajos debe realizarse con apego a lo
previsto en el Reglamento para el Registro, Calificacion,
Seleccién y Contratacién de Auditores, Consullores vy
Profesionales Independientes en Materia de  Control, las
presentes Normas y demas normativa legal o sublegal que
reguia el ejercicio de la respectiva profesion o cualquier ofra
que resulte apticable, asl como a lo establecido en el contrato
y la propuesta o programa de trabajo.

5. Las modificaciones que requieran efactuarse a la propuesta o
programa de trabajo. a fin de alcanzar los objetivos propuestos,
deberan comunicarse, oportunamente, a la autoridad
compelente. Cuando dicha medificacién fuere sustancial
debera aprobarse por et contratante,

6. Los soportes documentales y papeies de trabajo deben sefialar
los datos de identificacién del responsable de su elaboracion,
asl como los del encargado de la supervisién de los trabajos
realizados. >

7. Los trabajos de auditoria deben realizarse con apego a lo
previsto en las Normas Generales de Audiloria de Estado y
demas normativa aplicable a la matena.

8. Los resultados y las conclusiones obtenidas deben
fundamentarse en adecuados anélisis y evaluacicnes, y estar
sustenladas con los correspondientes soportes documentales,
de ser el caso.

CAP[TULO Il
DEL PROGRAMA Y LA PROPUESTA DE TRABAJO

Programa de trabajo del auditor o firmas de Auditores
Articulo 6. Antes de celebrarse la contratacion, el auditor o firma de
audilores debe elaborar el correspondiente programa de trabajo que
contendra, como minimo, |0 siguiente’

1. Identificacién del ¢rganc o entidad, asi como de la
dependencia objeto de la actuacion de control.

2. Objetivo general: Resultado global que se pretende
alcanzar con la actuacion de control.

3. Objetivos especlficos: Estardn orientados al logro del
objetivo generat y expresaran los aspeclos concretos que
se esperan alcanzar at culminar la actuacién de control.

4. Tipo de auditoria y su origen.

5. Alcance de la actuacidon de conirol: Delimita las Areas,
procesos ¢ actividades a evaluar; el pericdo al cual se
circunscribird la actuacién de controi y el tipo de anélisis a
realizar (selectivo o exhaustivo).

6. Identificacion de los integrantes dei equipo de trabajo.

7. Metodologlas, procedimientos y lécnicas: Descripcion
detallada de los métodos, herramientas y procedimientos a
ulllizar, asf como de las operaciones, reglas y practicas a
ser aplicadas para obtener datos o informacién que
permitan alcanzar los objetivos planteados.

8 Base nomafiva: instrumentos normativos  legales,
sublegales o técnicos a ser aplicados.

9. Cronograma: fechas de inicio y finalizacién; producto
esperado y responsable(s), para cada tarea o actividad a
realizar.

10.0Observaciones; aspectos particulares relacionados con el
trabajo a realizar o el objeto a evaluar, que no encuadran en
los numerales anteriores, pero que por su importancia
deben ser recogidos en el programa de trabajo.

11. Suscripcion: firna def contratista.

Propuesta de trabajo del consultor o profesional Independienta

Articule 7. Antes de celebrarse la contratacién, el cansultor o
profesional independiente debe elaborar la corespondiente propuesta
de trabajo que contendra, como minimo, lo siguiente:

1. Objetivo general: Resuitados globales que se pretenden
aicanzar.

2. Objelivos especificos: Estaran orientados al logro del objetivo
general y expresaran los aspectos concretos que se esperan
alcanzar.

3. Alcance: Delimita las dreas, procesos ¢ actividades objelo de
estudio y el perfodo al cual se circunscribird el mismo, asl come
el tipo de analisis a realizar {selectivo o exhaustivo), de ser el
caso.

4. Identificacién de las personas que realizaran los trabajos.

5. Metodologlas, procedimientos y téenicas: Descripcidn detallada
de los métodos, herramientas y procedimientos a utilizar, as
como de las operaciones, reglas y practicas a ser aplicadas
para obtener datos o informacién que permitan alcanzar los
objetivos planteados, de ser el caso.

6. Base normativa: instrumentos nommativos legales, sublegales
0 técnicos a ser aplicados.,

7. Cronograma: fechas de inicio y finalizacién; producto esperadb
y responsable(s), para cada tarea o actividad a realizar.

8. Observaciones: aspectos particulares relacionados con el
rabajo a realizar, que no encuadran en tos numerales
anteriores, pero gue por su importancia deben ser recogidos en
la propuesta.

9. Suscripeion: fimma del contratista,

Aprobacion del programa ¢ propuesta de trabajo

Articulo 8. El requirente deberd aprobar, previo a 1a suscripcion del
contrato, el programa de trabajo de los auditores y firmas de auditores
o la propuesta de trabajo de los consuitores y  profesionales
independienies.

CAPITULO Il
DE LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS

Acreditacién de contratados

Articulo 9. El requirente acreditard por escrito ante el drgano,
entidad o dependencia objeto de evaluacion o estudio, a los auditores,
consultores, profesionales independientes y firmas de auditores
contratados, seflalando la identificacién de las personas que
realizaran los trabajos; tipo de actuacién a realizar, asl como su
objetivo y aicance.

Normativa que regula la ejecuc!én da los trabajos
Articulo 10. Los auditores, consultores y profesionales
independientes y firmas de audilores realizaran sus trabajos de
conformidad con lo previstc en el Reglamento para el Registro,
Calificacién, Seleccién y Contratacién de Auditores, Consuitores y
Profesionales Independientes en Materia de Control; las presentes
Normas; la normativa legal o sublegal que regula el ejercicio de la
respectiva profesién o cualguier otra que resulle aplicable, as! como a
lo establecido en el contrato y en el programa o propuesta de trabajo.

Elaboracién de papeles de trabajo o soportes documentales

Articulo 11. Durante la ejecucién de los trabajos de auditoria, el
auditor o fimas de auditores organizardn un registro completo,
detallado y referenciado en forma de papeles de trabajo, el cual se
regira por lo previsto en las Normas Generales de Auditoria de
Estado.

Los Consuitores y profesionales independientes organizaran un
registro complelo de soportes documentales de los trabajos
realizados, en el cual dejaran constancia de las acciones llevadas a
cabo, con detalle de los procedimientos apiicados, de ser el caso. asl
como de las fuentes y material utitizado.

CAPITULO IV
DE LA PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

Presentaclién de Informaes, dictimenes y estudios técnicos

Articulo 12, Los resultados de los trabajos realizados por auditores,
consullores, profesionales independientes y firmas de auditores seran
presentados mediante informes, dictamenes y estudios técnicos
fundamentados en los correspondientes soportes, y redactados de
forma ibgica, objetiva, imparcial y constructiva, asl como de manera
clara y precisa, a fin de evitar equivocos o ambigGedades.

Contenido de los informes, dictamenes y estudios técnicos

Articulo 13. Los informes, dictdmenes y estudios técnicos que
presenten los auditores, consultores, profesionales independientes y
fimas de auditores contendran como minimo, el objetivo y alcance,
los métodos, procedimientos y técnicas uliizadas, los juicios y
opiniones derivados de los analisis realizados, con indicacion de los
argumentos ¢ razones que las sustentan, asl como la indicacién de
aquellos aspectos determinados durante los irabajos realizados,
susceptibles de ser complementados con ofras acciones o estudios
por parte del 6rgano o entidad contratante.

En el caso de (a realizacién de auditorias debera ademas senalarse,
fas comespondientes observaciones o hallazgos , conclusiones y
recomendaciones en las que se expresen las acciones o estrategias
necesanas para subsanar las debilidades que se hubieren detectado,
de ser el caso; la condicién o hecho observado; el criterio o norma
legal, sublegal o técnica incumplida; la causa que origina la condicién
y el efecto que produce, cuando se hubieren detectado hallazgos, asl
como fas pruebas o procedimientos aplicados para asegurar et logro
de cada uno de los objetivo especificos.

Resultados parclales

Artlculo 14. El auditor, consultor, profesional independiente o firma de
auditores, previo acuerdo con el requirente, presentara resultados
parciales, durante la ejecucién de los trabajos, a través de informes,
dictdmenes o estudios técnicos de avance, cuando el objetivo y
alcance de los trabajos o amerite y asl se haya acordado en el
respectivo contralo.

390.439
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Resultados preliminares

Articulo 15, Una vez culminado e! trabajo, el auditor, consultor,
profesional independiente o fima de auditores, informara al
requirente, ios resultados preliminares obtenidos, a fin de que éste
verifigue el cumgplimiento de los objetivos v el alcance establecido en
€l proegrama o propuesta de trabajo; asf como para que someta dichos
resullados a la consideracién de la méaxima autorigad jerarquica del
érganc o entidad objeto de evaluacion y de los responsables de las
areas donde se hayan ejecutado los trabajos, de ser el caso,

Observaciones sobre resultados preliminares de auditores o
firmas de auditores

Artlculo 16, Cuando la maxima autoridad jerarquica del érgano o
entidad evaluada o los responsables de las areas donde se hayan
ejecutado los trabajos de auditorla, formularen observaciones sobre
los resuitados preliminares presentados, éstas quedaran asentadas
&n un documento que formara parte de los papeles de trabajo que

sera valorado por el requirente y el contratado, a fin de elaborar el
informe definitivo.

Entrega de informa, dictamen ¢ estudio técnico y
papeles de trabajo ¢ fuentes documentales

Articulo 17. Una vez culminado el trabajo, el auditor, consultor,
profesional independiente o firmas de auditores, hara entrega formal a
la méxima autoridad jerarquica del drgano ¢ entidad, del informe,
dictamen ¢ estudio lécnico que contiene los resultados de! trabajo
realizado, conjuntamente con los papeles de trabajo o fuentes
documentales, los cuales formaran pane de los archivos del érgano o
entidad contratante,

Cuando el servicio profesional sea requendo por un érgano de control
fiscal intemo, el informe, dictamen o estudio técnico, asi como los
papeles de trabajo o fuentes documentales, seran entregados al litular
de dicho érgano y formaran parte de los archivos de {a unidad de
auditor(a interna.

Suscripcion de Informes, dictdmenes o estudios técnicos

Articulo 18, Los Informes, dictdmenes y esiudios técnicos que
contienen los resultados de los trabajos realizados por auditores o
profesionales independientes, seran suscrilos por la persona natural o
jurlgica contratada.

Los informes, dictAmenes y estudios técnicos que contienen los
resultados de los frabajos realizados por fas firmas de auditores y
consuitores, sélo podran ser suscritos por los profesionales
universitarios o técnicos supeniores universitarios, en el caso de las
firmas de auditores, que conforman la perscna juridica contratada.

CAPITULO V

DISPOSICIONES FINALES
Vigilancla en el cumplimlento de las Normas

Articulo 19, Sin perjuicio de las atribuciones que le competen a la
Contralorla General de ta Republica, los demas érganos que integran
el Sisltema Nacional de Control Fiscal, la Superintendencia Nacionat
de Auditorfa Inlerna y las maximas autcridades jerarquicas de los
érganos y entidades a que se refieren los numerales 1 al 11 del
articulo 9 de la Ley Organica de la Conlraloria General de la
Repubtica y de! Sisterna Nacional de Control Fiscal, ve!ar_an por el
cumplimiento de las presentes Normas dentro del ambito de su
competencia.

Situaciones no previstas
Articulo 20. Las situaciones no previstas en las presentes Normas y
tas dudas que surjan en la interpretacién de sus disposiciones seran
resueltas por la Contraloria General de la Republica. '

Vigencia

Articulo 21. Las presentes Normas entraran en vigencia el 01 de
enero de 2012.

Comuniguese y Pubilguese

Qado enm a lqw2 dlas del mes de diciembre de 2011.

f > ADELINA GONZALEZ
\\g‘;‘,‘- intgdhla General de la Republica (E)

SRR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

N°01-00- 000026 6
Caracas, 22 DIC 2011
201° y 152°

ADELINA GONZALEZ
Contralora General de la Republica (E)

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 14,
numerales 1 v 10, v 33, numeral 1, de {a Ley Organica de (a
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacionai de Control

Fiscal, en concardancia con el articulo 12 de las Normas Generales
de Control Interno,

CONSIDERANDO

Que corresponde a la Contralorfa General de la Republica ejercer la
rectoria del Sistema Nacional de Control Fiscal,

CONSIDERANDO

Que el Sistema Nacional de Control Fiscal tiene dentro de sus
objetivas, lograr que sus drganos interactien coordinadamente a fin
de lograr la unidad de direccion de los sistemas y procedimientos de
control,

CONSIDERANDO

Que para el funcionamiento del Sistema Naciona! de Control Fiscal se
requiere, entre otros, que sus 6rganocs adoplen los instrumentos
necesarios para promover la eficacia, eficiencia, economia y calidad
de sus operaciones y lograr el cumplimiento de su misién, objetivos y
metas, resuelve:

Articulo 1. Dictar el Modelo Genérico de Reglamento Interno de
Unidades de Auditorfa interna, que debe servir a las maximas
autoridades jerarquicas de los organos y entidades a que se refieren
los numerales 1 ai 11 del articulo 9 de la Ley Organica de la
Contraloria General de 'a Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, como referencia para la elaboracién de los reglamentos
internos U orgdnicos, resoluciones organizativas y en general
cualquier instrumento normativo dirigide a reguiar la organizacién y
funcicnamiento de los drgancs de control fiscal interno de los entes y
organismos del sector publico.

Articulo 2, Los instrumentos normativos a que se refiere el articulo
anterior serdn elaborados de conformidad con lo previsto en los
Lineamientos para la Organizacién y Funcionamiento de las Unidades
de Auditorla Interna, dictados por la Contralorfa General de la
Republica; aprobados formalmente por la maxima autoridad jerarquica
det respectivo érgano o entidad y publicados en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela o del respective estado, distrito o
municipio; o en el medio de publicacién oficial de! respectivo ente u
organismo, seguin corresponda,

Articuio 3. E! Modelo Genérico de Reglamento Inteme de Unidades
* de Auditoria Interna, entrar@ en vigencia a partir de su publicacién en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los 22 dlas del mes de diciembre de 2011,

Comunliquese y publiguess,

&w NA GONZALEZ
\Q‘b e lo neral de la Republica (E)

- \A’

MODELO GENERICC DE REGLAMENTO INTERNO DE UNIDADES
= DE AUDITORIA INTERNA

DENOMINACION DEL INSTRUMENTO NORMATIVO:

REGLAMENTO INTERNQ DE LA {Unidad, Direccion, Gerencia u otra
nomenciatura utiizada por la institucidn para denominar la
dependencia de! mismo ranga) DE AUDITORIA INTERNA DEL (DE

LA) (NOMBRE DE LA INSTITUCION)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tene por objelo eslablecer la
estructura organizativa de la {Unidad, Direccién, Gerencia u otra
nomenclatura utilizada por la institucién para denominar a las
dépendencias del mismo rango) de Audilerla Intema del (de la)
(nombre de la Institucion), asl como las funciones de las
dependencias gque la integran y las atribuciones genéricas vy
especificas que ejercerdn sus responsables.

Articulo 2. La (Unidad, Direccién, Gerencia u otra nomenciatura
utilizada por la insttucion para denominar a las dependencias del
mismo rango) de Auditoria Interna, es el Grgano especializado vy
profesional de control fiscal interno del (de la) (nombre de Ila





